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ENERJI VE TABii KAYNAKLAR BAKANLIGI
ENERJI VE TABIi KAYNAKLAR UZMAN YARDIMCILARININ
YETISTIRILMESI, YETERLIK SINAVI VE TEZ HAZIRLAMA USUL VE
ESASLARINA ILiSKIN YONERGE

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu yonergenin amaci; Enerji ve Tabii Kaynaklar Uzman
Yardimcilarinin egitimleri, yetistirilmeleri, tezlerini planlamalari, hazirlamalari, tezlerinin
yazimi, basimi ve kabulii ve yeterlik sinavlari ile uzmanliga atanmalarina iliskin usul ve esaslari
diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yonerge, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanliginda gorev yapan
Enerji ve Tabii Kaynaklar Uzman Yardimcilarini kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu Yonerge; 17/10/2024 tarihli ve 32695 sayili Resmi Gazete’de

yayimlanan “Enerji ve Tabii Kaynaklar Uzmanligi Yonetmeligi” esaslarina dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Yonergede gecen;

a) Bakan: Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanini,

b) Bakanlik: Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligini,

c¢) Birim: Bakanlik merkez teskilatindaki hizmet birimlerini,

¢) Birim Amiri: Bakanlik hizmet birimlerinin en iist yoneticisini,

d) Genel Miidiirliik: Yonetim Hizmetleri Genel Miidiirliigiind,

e) Tez: Enerji ve Tabii Kaynaklar uzmanlik tezini,

f) Tez danismani: Birim amiri tarafindan belirlenecek danigmani,

g) Tez projesi: Tez konusu segildikten sonra konu ile ilgili hazirlanan projeyi,
g) Uzman: Enerji ve Tabii Kaynaklar Uzmanini,

h) Uzman yardimcist: Enerji ve Tabii Kaynaklar Uzman Yardimcisin,

1) YDS/e-YDS: Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavini/Elektronik Yabanci Dil
Sinavini,

1) Yeterlik Sinavi: Enerji ve tabii kaynaklar uzmanlhig: yeterlik sinavini,
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j) Yeterlik Smavi Komisyonu: Uzman yardimcilarinin tezlerini degerlendiren ve
yeterlik sinavini yapan komisyonu,

k) Yonetmelik: 17/10/2024 tarihli ve 32695 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji
ve Tabii Kaynaklar Uzmanlig1 Y 6netmeligini,

ifade eder.
IKINCi BOLUM
Uzman Yardimcilarimin Yetistirilmesi ve Egitimleri

Uzman yardimcilarinin yetistirilmesi
MADDE 5- (1) Uzman yardimciligi siiresi en az {i¢ yildir.

(2) Uzman yardimcis1 olarak atananlar, bu kadroda bulunduklar: siirece, uzmanligin
gerektirdigi bilgi, beceri ve etik degerleri kazanmalar1 maksadiyla verilecek gorevlerin yani
sira;

a) Bakanligin teskilat yapisi, gorevleri ve ¢aligma usul ve esaslar1 hakkinda bilgi ve
tecriibe kazanmaya,

b) Bakanligin hizmet sahasina giren konulara iligkin mevzuata ve bu mevzuatin
uygulanmasina iliskin bilgi ve becerileri kazanmaya,

¢) Yazigsma, rapor yazma, inceleme ve arastirma teknikleri konularinda gerekli bilgi ve
yetenegi kazanmaya,

¢) Mesleki konularda ilmi ve teknik ¢alisma ile arastirma aliskanligini kazanmaya,
d) Yabanci dil bilgisini gelistirmeye,

e) Bakanligin hizmet sahasi ile ilgili olarak, milli ve milletlerarasi konferans, seminer
ve egitim programlarina istirake ve temsil kabiliyetini gelistirmeye,

yonelik ¢aligmalarda bulunurlar.

Uzman yardimcilariin egitimi

MADDE 6- (1) Uzman yardimcilig1 kadrolarina atananlarin, uzmanligin gerektirdigi
bilgi, beceri, mesleki yetkinlik ve degerleri kazanmalari amaciyla Genel Miidiirliikce
diizenlenen 6zel calisma ve yetistirme programina katilimi zorunludur. Birimler uzman
yardimcilarinin programa diizenli katilimin1 gézetir ve gerekli koordinasyonu saglar.

(2) Ozel ¢alisma ve yetistirme programi; en az ii¢ en fazla alt1 ay siirecek teorik egitim,
uygulamali tecriibe kazanimi ve teknik gezi asamalarindan olusur.

(3) Bakanlhigin ihtiyaglar1 ve stratejik hedefleri dogrultusunda birimlerin goriisleri
dikkate alinarak Genel Miidiirliik tarafindan 6zel c¢alisma ve yetistirme programina iliskin
egitim plan1 hazirlanir. Programin takvimi, kapsami, egitim yontemleri ve degerlendirme
stirecleri egitim planinda gosterilir.

(4) Hazirlanan egitim plan1 Bakan onayma sunulur. Onaylanan egitim plant ve
egitimlere katilmas1 uygun goriilen uzman yardimecilarina iliskin bilgiler birimlere duyurulur.
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(5) Bakanlik hizmet birimleri ile bagli, ilgili ve iliskili kuruluslar1 Genel Miidiirligiin
talep etmesi halinde egitim programinin igeriginin olusturulmasini ve uygulanmasini teminen
ikinci fikrada sayilan her asamada gorev alanlar1 dogrultusunda katki saglar.

UCUNCU BOLUM
Uzmanlik Tezi

Tez konusunun belirlenmesi

MADDE 7- (1) Uzman yardimcisi; ayliksiz izin, toplamda ii¢ ay1 asan hastalik ve
refakat izni hari¢ olmak iizere, adaylikta gegen siire dahil Bakanlikta on sekiz aylik hizmet
siiresini tamamlamasindan itibaren en ge¢ ii¢ ay icinde Bakanligin gorev alani ile ilgili
konularda bir tez konusu secer ve bu konuda Ek-1’de yer alan taslaga uygun bir sekilde tez
projesi hazirlar.

(2) Tez projesi, uzman yardimcisinin gorev yaptigl birim amirinin onayina sunulur.
Onay islemleri en ge¢ on giin i¢inde tamamlanir. Uygun bulunmayan projeler, yeni bir proje
hazirlanmas1 maksadiyla onaylama siiresi i¢inde gerekgesi belirtilerek iade edilir. Uzman
yardimcist, iade tarihinden itibaren en geg bir ay i¢inde yeni bir proje hazirlayarak onaya sunar.
Tez projesinin ikinci defa reddi halinde, uzman yardimecisi, birim amirince hazirlatilan tez
projesine gore tezini hazirlar.

(3) Tez projesi onaylama islemi on giin i¢inde uzman yardimcisina teblig edilir ve tez
konusu kesinlesmis olur.

(4) Uzman yardimcisinin talebi halinde tez konusu birim amirinin onayz1 ile bir defaya
mahsus olmak iizere degistirilebilir.

(5) Tez konusunun kesinlesmesine iligkin is ve islemler, uzman yardimcisinin ayliksiz
izin, toplamda ii¢ ay1 asan hastalik ve refakat izni hari¢ olmak tizere, adaylikta gecen siire dahil
en ge¢ Bakanliktaki ikinci yilinin sonunda tamamlanir ve Genel Miidiirliige bildirilir.

Tez danismani

MADDE 8- (1) Uzmanlik tezinin hazirlanmasi safhasinda uzman yardimcisina
rehberlik etmek ve tezin, tez yazmanin akademik usul ve esaslarina, secilen konunun
mabhiyetine, Bakanligin gorev sahasi ile ilgili hususlara ve onaylanan tez projesine uygunlugunu
temin etmek iizere bir tez danigmani belirlenir. Danigman, uzman yardimeisina tez hazirlama
sathasinda yardimci olmak maksadiyla tavsiyelerde bulunur.

(2) Tez danismani, uzmanlar ile Bakanlik teskilati veya diger kamu kuruluslarinda gorev
yapan ve daha once lisansiistii programlarda tezli akademik ¢alisma yapmis, konusunda uzman
kamu gorevlileri arasindan 7 nci maddenin birinci fikrasinda belirtilen siire igerisinde uzman
yardimcisinin tercihleri de dikkate alinarak Ek-2’de yer alan Tez Danigsmani Belirleme Formu
ile gorev yaptig1 birim amirince belirlenir. Gerektiginde yliksekogretim kurumlarinda gorevli
ogretim lyelerinden de tez danigsmani belirlenebilir.

(3) Uzman yardimcisinin talebi halinde tez danismani birim amirinin onay1 ile
degistirilebilir.

Uzmanlik tezi hazirlanmasina iliskin esaslar
MADDE 9- (1) Uzman yardimcisi uzmanlik tezini tez danigmaninin rehberliginde,
birim amiri tarafindan onaylanan tez projesine ve bilimsel esaslara uygun olarak hazirlar.
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(2) Uzman yardimcisinin hazirlayacag tezin baska bir kurum ve kurulusta uzmanlik,
yiiksek lisans, doktora tezi veya bagka bir ad altinda ayni sekilde incelenip savunulmamis
olmasi zorunludur. Ayrica tezin, uzman yardimcisinin goriis ve degerlendirmeleri ile 6nerilerini
icermesi ve bilimsel ¢alisma etigine uygun olmasi gerekir. Uzman yardimcisi, Yeterlik Sinav
Komisyonuna bu hususlara iliskin tezi ile ilgili Ek-3’te yer alan Etik Kurallara Uygunluk
Beyani verir.

(3) Tezde savunulan fikir ve gorlslerin 6zgiinliigii ile sorumlulugu tezi hazirlayan
uzman yardimcisina aittir, bu goriisler Bakanlik goriisiinii yansitmaz.

(4) Uzman yardimcisinin tezini hazirlayabilmesi i¢in Bakanlik¢a imkanlar dlgiisiinde
kolaylik saglanir.

(5) Uzman yardimcisi; ayliksiz izin, toplamda {i¢ ay1 asan hastalik ve refakat izni harig¢
olmak tizere, adaylikta gecen siire dahil en ge¢ Bakanliktaki {i¢iincii yilinin sonunda tezini
hazirlayarak 21 inci maddede belirlenen bi¢imde gorevli bulundugu birim amirine Ek-4’te yer
alan Tez Teslim Tutanagi ile teslim eder.

(6) Tezini siiresi i¢cinde teslim etmeyen uzman yardimcilarina, birim amirince bir defaya
mahsus olmak iizere alt1 ay1 asmamak kaydiyla ek siire verilir.

DORDUNCU BOLUM
Tezin Degerlendirilmesi ve Yeterlik Sinavi

Yeterlik sinavi komisyonu

MADDE 10- (1) Yeterlik sinavi komisyonu; Bakan onay1 ile bir bakan yardimcisinin
veya birim amirinin bagkanliginda, bes asil ve bes yedek iiyeden olusur. Uzman yardimcisinin
gorev yaptig1 birimin amiri komisyonun dogal tiyesi olup diger iiyeler Bakan tarafindan en az
daire baskani1 ve daha iist kadrolardakiler ile Bakanlikta en az on yil ¢alismis uzmanlar
arasindan belirlenir.

(2) Yeterlik sinavi komisyonu, iiye tam sayisi ile toplanir ve kararlarin1 oy ¢okluguyla
alir. Asil tiyelerin herhangi bir nedenle toplantiya katilamamalar1 halinde yerlerine yedek iiyeler
katilir.

(3) Yeterlik smavi komisyonu; tez savunmasinin gerceklestirilmesi, tezin
degerlendirilmesi, yazili sinav sorularinin hazirlanmasi ve cevaplarin degerlendirilmesi, sozlii
siavin yapilmasi, sonuglarin ilan edilmesi, itirazlarin sonuglandirilmasi ve yeterlik sinaviyla
ilgili diger islemlerin yiiriitiilmesiyle gorevlidir.

(4) Komisyon bagkan1 ve tliyeleri; kendilerinin, bosanmis olsalar dahi eslerinin, ikinci
dereceye kadar (bu derece dahil) kan ve kayin hisimlarinin veya evlatliklarinin katildiklar
sinavin komisyonunda gorev alamazlar; bunlarin yerine yedek iiyeler katilir.

(5) Yeterlik sinavi komisyonunun sekretarya hizmetleri Genel Miidiirliik¢e yiirtitiiliir.

Tezin degerlendirilmesi ve savunulmasi

MADDE 11- (1) Uzman yardimcisinin hazirladig tez, birimince bes is giinii i¢inde
Genel Midiirliige gonderilir. Genel Midiirliik¢e tez, en ge¢ on giin i¢inde yeterlik sinavi
komisyonu iiyelerine dagitilir. Yeterlik sinavi komisyonu, iki ay i¢inde tezi inceleyerek uzman
yardimcisini tez savunmasina gagirir.
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(2) Yeterlik sinavi komisyonu iiyelerinin her biri, savunma toplantisinin ardindan teze
iliskin puanlamasint Ek-5 Tez Degerlendirme Formu ile yapar. Yiiz tam puan iizerinden
yapilacak degerlendirmede, verilen notlarin aritmetik ortalamasi en az yetmis puan olan tez,
basarili kabul edilir. Yeterlik sinavi komisyonu basarisiz saydigi tez i¢in, her bir iyenin vermis
oldugu puanlar ve tezin basarisiz sayilma nedenlerini igeren bir degerlendirme raporu hazirlar.

(3) Uzman yardimcisi, tezinin basarisiz bulunmasi halinde, alti aydan fazla olmamak
iizere verilen siire icinde aymi tezi diizelterek sunmak veya yeniden bir tez hazirlamak
zorundadir.

(4) Yeterlik sinavi komisyonunca, tezi ve savunmasi basarili bulundugu halde tezde
sekli diizeltmeye gidilmesi gerektiginin belirlenmesi durumunda, uzman yardimecisi iki ay1
asmamak iizere verilecek ilave siire i¢inde istenilen diizeltmeleri yaparak tezini teslim eder.

Yeterlik sinavi ve degerlendirme

MADDE 12- (1) Ayliksiz izin, toplamda ii¢ ay1 asan hastalik ve refakat izinleri hari¢
olmak iizere, adaylikta gecen siire dahil fiilen en az ii¢ y1l calismis olan ve uzmanlik tezi kabul
edilen uzman yardimcisi yeterlik sinavina girmeye hak kazanir.

(2) Yeterlik smavinin, yazili ve sozlii olarak iki agamali veya yalnizca yazili olarak tek
asamal1 yapilmasina yeterlik sinavi komisyonunca karar verilir. Yeterlik sinavina girmeye hak
kazananlarin sinavi en ge¢ alti ay icinde yapilir. Yeterlik sinavi, sinava girecek uzman
yardimcisinin bulunmasi halinde yilda en az iki kez yapilir. Yeterlik sinavi komisyonu, sinavin
ka¢ asamali ve yilin hangi tarihlerinde yapilacagina ilgili yilin ocak ay1 igerisinde karar verir.
Ancak, zorunlu hallerde komisyon yil igerisinde de yeni sinav tarihi belirleyebilir.

(3) Yeterlik sinavi, uzman yardimcisinin Bakanligin gérev alanina iliskin kurumsal
bilgisi, stratejik hedeflere yonelik farkindaligi ve mesleki ihtisas alanlarindaki yetkinligini
6l¢mek amaciyla;

a) Ortak Konular: Bakanlik teskilat yapisi, gorevleri ve enerji ve tabii kaynaklar
piyasalarini diizenleyen temel mevzuat bilgisi; ulusal enerji ve tabii kaynaklar stratejileri ile
kiiresel enerji piyasalarindaki giincel teknolojik, ekonomik ve jeopolitik gelismeler;
Tiirkiye’nin taraf oldugu uluslararasi enerji ve iklim anlagmalar1 ve yesil doniisiim siireclerine
iliskin temel ilkeler.

b) Ihtisas Konulari: Uzman yardimcisinin ihtisas alani dikkate aliarak; teknik, hukuki,
mali veya idari analiz yetkinligini 6l¢ecek nitelikteki belirli mevzuat ve sektorel uygulama
bilgisi,

konularindan uzman yardimcisinin mezun oldugu 6grenim dali esas alinmak suretiyle

yeterlik sinavi komisyonu tarafindan belirlenen tarihlerde yapilir. Simavin ka¢ asamali
yapilacagi, siav tarihleri ve konularin alt basliklar1 en az bir ay 6nce ilan edilir.

(4) Yeterlik sinavinin yazili agamasi klasik ve/veya test usuliinde yapilir.

(5) Yeterlik sinavinin yalnizca yazili olarak tek asamali yapilmasina karar verildigi
takdirde, yeterlik sinavinda basarili sayilmak i¢in yazili sinavdan yiiz tam puan lizerinden en az
yetmis puan almis olmak sarttir.

(6) Yeterlik smavinin, yazili ve sozlii olarak iki agamali yapilmasina karar verildigi
takdirde; yazili stnavda yliz tam puan {izerinden en az yetmis puan alanlar sozlii sinava girmeye
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hak kazanirlar. Yeterlik sinavinin sézlii asamasi, Yonetmeligin 14 {incii maddesinde belirlenen
usulle yapilir. Yeterlik sinavinda basarili sayilmak i¢in sozlii sinavdan en az yetmis puan almis
olmak sarttir.

(7) Yeterlik sinavi sonuglart Genel Miidiirliikge birimleri araciligiyla uzman
yardimcilarina teblig edilir.

(8) Smav sonuglarinin duyurulmasindan itibaren yedi giin i¢inde uzman yardimecisi
tarafindan Genel Miidiirliige yazili olarak itiraz edilebilir. Bu siirenin bitiminden itibaren itiraz,
yeterlik sinavi komisyonu tarafindan en ge¢ on giin i¢inde karara baglanir ve sonucu ilgiliye
birimi aracilifiyla yazili olarak bildirilir. Siiresi i¢inde yapilmayan itirazlar dikkate alinmaz.

(9) Yeterlik smavi komisyonunca tezi basarili bulundugu halde yeterlik sinavinda
basarili olamayan veya sinava girmeye hak kazandigi halde gegerli mazereti olmaksizin sinav
hakkini kullanmayanlara, bir y1l i¢inde basarisiz oldugu veya sinav hakkini kullanmadig1 agsama
icin ikinci kez sinav hakki verilir. Sinavin iki asamali olarak yapilmasi halinde; s6zlii sinavda
basarisiz olanlar, tekrar yazili sinava alinmadan dogrudan sozlIii sinava alinir.

BESINCIi BOLUM
Uzmanhga Atanma

Uzmanhga atanma

MADDE 13- (1) Uzman yardimcilari; yeterlik sinavinda basarili olmast ve yeterlik
siav tarihinde gegerli olan veya yeterlik sinavindan itibaren en geg¢ iki yil icinde alinmis
bulunan YDS/e-YDS’den asgari (C) diizeyinde puana veya dil yeterliligi bakimimdan buna
denkligi kabul edilen ve uluslararasi gegerliligi bulunan bagka bir belgeye sahip olmasi sartiyla
uzmanlia atanmaya hak kazanirlar.

(2) Birinci fikrada belirtilen sartlar1 tastyan uzman yardimcisi, smav sonuglarinin
ilanindan itibaren miinhal kadro durumuna gore uzman olarak atanir.

(3) Verilen ilave siire i¢cinde tezlerini sunmayan veya ikinci kez hazirladiklari tezleri de
kabul edilmeyenler, ikinci sinavda da basar1 gosteremeyen veya sinav hakkini kullanmayanlar
ile siiresi i¢inde yabanci dil yeterliligi sartin1 yerine getirmeyenler, uzman yardimeisi tinvanini
kaybederler ve Bakanlikta durumlarina uygun memur iinvanli kadrolara atanirlar.

ALTINCI BOLUM
Tezin Genel Bi¢cimi ve Yazim Plam

Kullamlacak kagidin niteligi

MADDE 14- (1) Saglamhig1 ve kaliciligr saglama agisindan tez ¢aligmasinin tiim
kopyalari, A4 standardinda (210 mm x 297 mm) en az 70, en ¢ok 100 gram birinci hamur beyaz
ve c¢izgisiz kagida yazilmalidir. Tez ciltlenip kesildikten sonra 208 mm x 295 mm boyutunu
korumalidir. Calisma alaniin gerektirdigi (rnegin teze fotograf eklenmesinde oldugu gibi)
hallerde boyutlar tez danismaninin onay1 ile degistirilebilir.

Yaz1 karakteri
MADDE 15- (1) Tezler, bilgisayar kullanilarak, kagidin yalnizca bir yiiziine yazilmali,
yazimda Times New Roman karakteri ve 12 punto kullanilmalidir.
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(2) Ug satirdan uzun dogrudan aktarmalar, tablolar, tablo icleri, kisaltmalar béliimii ve
sekiller listesi, kaynakca, terimler sozliigii, blok alintilar ile dipnotlar bir satir araligi ve en fazla
11 puntoyla yazilmalidir. Bu degerlerin disindaki yazi biiyiikliikleri kullanilmamalidir.

Kenar bosluklari ve sayfa diizeni )
MADDE 16- (1) Sayfalardaki bosluklarin 6l¢iisti asagidaki gibi olmalidir: Ust bosluk :
2,5 cm Alt bosluk : 2,5 cm Sol bosluk : 4,0 cm Sag bosluk : 2,5 cm

(2) Ek-6da 6rnegi sunulan sekilde, baslik ve dipnotlar1 dahil olmak iizere her sayfadaki
metin yazilarinin eni en ¢ok 14,5 cm, boyu en ¢ok 24,7 cm olacaktir.

(3) Tez yazimi; satirlar sag ve sol kenarlara ulasacak bigimde “iki yana yasla”
formatinda olmalidir.

Sayfa numaralari

MADDE 17- (1) Sayfa numaralari, tezdeki her sayfanin sag alt kosesinde yazimda
Times New Roman karakteri ve 10 punto kullanilarak 1,5 cm yukarda olacak sekilde yazi
cergevesinin disina yazilacaktir. Tezin kapak ve onay sayfalarina sayfa numaralari
konulmamalidir.

(2) Tezin i¢indekiler kismindan baglayarak, tablolar listesi, Ozet, onsdz gibi giris
boliimiine kadar olan 6n sayfalarin numaralandirilmasinda kiigiik Romen rakamlart ile (i, ii, iii,
iv, v, vi, vii, ... seklinde), giris bolimiinden baslayarak, kaynak¢a ve ekler dahil, tezin sonuna
kadar biitiin sayfalar ise rakamla (1, 2, 3, 4, ... seklinde) numaralandirilmalidir.

Paragraf basi ve satir arahi@i

MADDE 18- (1) Paragraflar 1,27 cm (bir paragraf girintisi) i¢eriden baglamalidir.
Satirlar 1,5 ara ile yazilmali, araligin disinda 6zel bosluk birakilmamalidir. Paragraf aralarinda
ise 1 ara bosluk verilmelidir. Sekillerin ve tablolarin agiklamalar: ile alint1 dipnotlarinin ve
kaynakga listesinin yaziminda da 1 satir araligi kullanilmalidir.

Ana ve ara bashklar
MADDE 19- (1) Tezde her bdliim yeni bir sayfadan baslamalidir. Boliim bagliklari ile

bu basliklarin ilk paragraflari arasinda 2 satir aralik (3 tek satir aralig), alt bolim basliklart ile
bunlarin ilk paragraflari arasinda ise 1 satir aralik (1,5 tek satir aralig1), bir boliim metninin sonu
ile alt boliim baslig arasinda 2 satir aralik (3 tek satir aralig1) birakilmalidir.

(2) Birincil (boliim) ve ikincil (ana) basliklarda, koyu ve biiyilik harflerle Times New
Roman karakteri ve 14 punto kullanilmal1 ve basliklar ortalanmalidir. Ugiinciil basliklar (ara)
ise, koyu ve bas harfler biiyiik diger harfler kiigiik olmak iizere yazi alani sola hizalanip, Times
New Roman karakteri ve 12 punto kullanilarak yazilmalidir. Varsa ara basliklardaki “ve, veya,
ile” sozciikleri kiigiik harfle yazilmalidir.

(3) Ara bagliklarda her boliim numarasiyla tutarli olan, numara basta olacak sekilde
ondalikli sistemle numaralandirilmalidir.

Anlatim
MADDE 20- (1) Tez; kolay anlasilir, sade bir Tiirkce ile yazilmalidir.
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(2) Tezde verilmek istenen bilgiler, kisa ve 6z climlelerle verilmelidir, ctimlelerde
anlatim bozukluklarina yer verilmemelidir.

(3) Tez, Tirk¢e yazim kurallarina uygun, Tirk Dil Kurumu tarafindan yayimlanan
giincel Yazim Kilavuzu ve Tiirkge Sozliik esas alinarak yazilmalidir.

(4) Tezdeki anlatim; bilimsel anlatim yontemi geregince, tiglincii sahis/sahislarin diliyle
yapilmalidir. Ornegin, “yaptim, gordiim, uyguladim” yerine; “yapilmistir, goriilmiistiir,
uygulanmigtir” gibi kaliplar tercih edilmelidir. Tezin sahibi tezinden bahsederken de “tezimde,
calismamda” ifadeleri yerine, “bu tezde, bu ¢alismada” ifadelerini kullanmalidir.

(5) Tezin metin akisinda anlatim biitiinliigii olmalidir. Birbirinden kopuk climle ve
paragraflarin alt alta ya da yan yana siralanmasindan kagiilmalidir. Akiskanligi artirmak igin
climleler “bu anlamda, 6te yandan, yani sira, dolayisiyla, ayrica, ancak, aciklanan diizlemde”
gibi baglaclarla birbirine baglanmalidir.

YEDINCi BOLUM
Diizen

Tezlerin ¢ogaltilmasi, ciltlenmesi ve teslimi

MADDE 21- (1) Uzman yardimcist savunma toplantisi yapilmadan 6nce uzmanlik
tezinin dijital kopyasmi sikistirnlmamis ve sifresiz olarak PDF ve word formatinda
hazirlamalidir. Dosyalari sirasiyla; adi, soyadi ve tez yazim yilin1 yazarak aralarinda “_” isareti
kullanilmig sekilde isimlendirmelidir.

(2) Uzman yardimcist tezinin birinci fikraya gore hazirladign dijital kopyasini
komisyona sunulmak iizere 6 adet CD ile birim amirine EK-4’te yer alan Tez Teslim Tutanagi
ile teslim etmelidir.

(3) Savunma toplantisindan sonra uzman yardimcisi, Komisyon tarafindan basaril
kabul edilen teze 1slak imzali onay sayfasi ekleyerek tezin ciltli niishasini hazirlamalidir. Cilt
sirtinda Ek-7’de yer alan sablona uygun sekilde yukaridan asagiya dogru; tezin teslim yili ve
yeri, uzmanlik tezi ifadesi, tezin ad1, uzman yardimcisinin tinvani ile ad1 ve soyadi yazilmalidir.
Ciltlemede beyaz parlak karton kapak kullanilmalidir.

(4) Ciltlenen tezde, Komisyon onerileri disinda, baska hi¢bir diizenleme yapilamaz.
Ciltlenmis tezlerin herhangi bir yerine herhangi bir sayfa eklenemez ya da ¢ikarilamaz; sekil,
fotograf, tablo, resim, grafik ve benzeri ilaveler ya da eksiltmeler yapilamaz.

(5) Uzman yardimcist, tezinin ve tez 6zetinin dijital kopyasini sikistiritlmamis ve sifresiz
olarak PDF formatinda hazirlamalidir. Tez dosyasina 1slak imzali tez onay sayfasi da eklenmis
olmalidir. Tez 6zeti dosyasinda ise yalnizca tezin i¢ kapak ve Tiirkge 6zet kismi yer almalidir.
Tez ve 6zet dosyalarini; adi, soyadi, tez yazim yili ve durumuna uygun “tez” veya “ozet”
ibaresini yazarak aralarinda “_” isareti kullanilmis sekilde isimlendirmelidir.

(6) Uzman yardimcisi basarili kabul edilen tezinin, 2 adet ciltli niishasin1 ve 2 adet CD
ile dijital kopyasini Ek-8’de yer alan form ile Genel Miidiirliige teslim etmelidir.

(7) Ciltlenen tezde yer almayan basili ve diger (video kaset, usb bellek, maket vb.)
materyaller varsa bunlar uygun zarf/kutu(lar) i¢inde teslim edilmelidir.
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Tezlerin derlenip ciltlenmesinde siralama
MADDE 22- (1) Tezlerin ciltlenmesinde asagidaki siralamaya uyulacaktir:

a) D1s Kapak,

b) Bos Kapak,

¢) I¢ Kapak,

¢) Kabul ve Onay Sayfasi,

d) icindekiler,

e) Onsdz,

f) Simgeler ve Kisaltmalar Dizini,

g) Tablolar, Resimler ve Sekiller Dizini,
g) Ozet (Tiirkge ve yabanci dilde, ikiser sayfay1 gegmeyecek sekilde, arka arkaya).
h) Metin Kismi (Girig, Boliimler, Sonug),
1) Kaynakga,

i) EKler.

Dis kapak

MADDE 23- (1) D1s kapaktaki yazilar, Ek-9’da yer alan sablona uygun sekilde, sayfa
ist kenarindan 5 cm asagidan baslayacak sekilde ve kapagin diisey orta cizgisine gore
ortalanarak, kisaltmalar kullanilmadan, yazilmalidir. Bakanlik logosu 4 cm ¢apinda, tezin adi
14 punto olmali, bu sayfadaki diger tiim yazilar 13 punto biiyiik harflerle, Times New Roman
karakteri ile koyu olarak yazilmalidir. Ancak, uzman yardimcisinin adi, iinvant ve tezin
tamamlandig1 ayin bag harfleri biiytik, diger harfler kiiglik yazilmalidir. Yazilar tek satir aralig
ile yazilmali, tezin adi bir satira sigmiyorsa yalnizca tezin adi igin satir araligi 1,5 olmalidir.

(2) Tez adinda sembol, matematik ve kimyasal formiil ya da standart olmayan
karakterler bulunmamalidir.

(3) D1s kapakta yukaridan asagi dogru sirasiyla; Bakanligin logosu (kurumsal kimlik
kilavuzundaki formata uygun), “T. C.” ibaresi; “Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1” ibaresi,
uzman yardimcisinin gorev yaptigi Bakanlik biriminin adi, tezin adi, uzman yardimcisinin adi-
soyadi, linvani ile tezin tamamlandig1 ay-yil, sehrin ad1 yazilmalidir.

Bos kapak
MADDE 24- (1) Tezin dig 6n kapag: ile i¢ kapak sayfasi arasinda ve dis arka
kapagindan 6nce bos bir A4 sayfas1 birakilmalidir.

I¢ kapak

MADDE 25- (1) i¢ kapak sayfalarinin yazim sekli ve bilgi igerigi, Ek-10’da yer alan
ornege uygun sekilde, dis kapak sayfasi ile ayni olup tez danigmaninin adi, soyad: ve tinvani da
eklenerek, tinvan bas harfleri ile danisman adinin bas harfi biiylik, diger harfler kiigiik
yazilmalidir. Unvanlar kisaltilmig olarak (Dr., Dog. Dr., Prof. Dr.) yazilmalidir. I¢ kapak tez
yaziminda kullanilan normal kagit tizerine yazilacaktir. D1s kapak ile i¢ kapak yapragi arasinda
ve dis kapagin arka sayfasi ile tezin son sayfasi arasinda bos bir sayfa birakilacaktir.
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Kabul ve onay sayfasi

MADDE 26- (1) Onay sayfasi, Yeterlik Sinav Komisyonu iiyelerinin tezi onaylamasi
amactyla hazirlanmistir. Komisyon {iyelerinin iinvani ile adi, soyadi agik ve eksiksiz olarak
yazilmali, karsilarindaki ¢izginin iistii imza i¢in bos birakilmalidir. Onay sayfasi, ciltlenmis
haldeki tezlerde, tezin i¢ kapagindan hemen sonra yer almalidir. Danismanin adi ve soyadinin
yaninda parantez i¢inde “Danigman” ifadesi yer almalidir. Onay sayfasinin diizenlenmis sekli
Ek-11"deki gibi olmalidir.

Icindekiler
MADDE 27- (1) Igindekiler dizininde tez metninde bulunan tiim &zel sayfalar, boliim
ve alt boliim bagliklar1 boliim ve sayfa numaralart ile birlikte yer almalidir.

(2) Igindekiler dizini sayfasinda “ICINDEKILER” ibaresi ile boliim adlar1 sayfaya
ortalanarak; giris boliimiine kadar olan basliklar, ana basliklar ve kaynakga ile ekler baslig1 ise
sola hizalanarak biiyiik harflerle, 12 punto biiyiikliigiinde ve koyu renkte yazilir. Alt basliklar
sola hizalanarak ilk harfleri biiyiik olmak tizere kii¢iik harflerle ve normal yazilmalidir. Her bir
basligin karsisina, sadece o basligin yer aldig1 sayfanin numarasi yazilir. Sayfa numaralar sag
kenar ¢izgisine hizalanir.

(3) I¢indekiler dizini, tezin ana metninde oldugu gibi, numarali ondalik maddelestirme
sistemine gore hazirlanmalidir.

(4) Bu maddede bahsi gecen i¢indekiler kismi, Ek-12’de yer alan sablona uygun sekilde
hazirlanmalidir.

Onsoz
MADDE 28- (1) Onsdz, tezi hazirlayanin yaptig1 calismaya iliskin duygu, diisiince ve
kigisel goriislerini kapsayan bir 6n boliim pargasidir.

(2) Metin blogunun (sayfa iist sinirinin) iki satir altindan koyu olarak yazilmalidir. Bu
bolimde metin i¢inde yazildiginda anlam biitiinliiglinii bozacag1 varsayillan ek bilgiler
verilebilir; ¢alismanin yapilmasinda olumlu veya olumsuz etkilerden bahsedilebilir. Onsdziin
sonunda tez calismasinda veya tezin hazirlanmasinda dogrudan katkisi bulunan kisilere veya
kurumlara tesekkiir edilebilir.

Simgeler, birimler ve kisaltmalar dizini

MADDE 29- (1) Kisaltma islemi standart kisaltmalar i¢in yapilmalidir. Gereksiz ve
okumada stireklilik kaybina neden olabilecek standart olmayan kisaltmalardan olabildigince
kacinilmalidir. Metin icinde sik kullanilan ifadeler icin genel kabul gbren veya yazarin
kendisine 6zel kisaltmalar yapilabilir. Kisaltmalar, terimlerin Tiirkcelerine gore yapilmalidir,
ancak yerlesik yabanci dilden kisaltmalar olduklar1 gibi alinabilirler. (AIDS, WHO, NATO
gibi) Yerlesmis standart kisaltmalar (TUBITAK, NATO, MTA, DSI gibi) a¢ilim1 yapilmadan
yazilmali, harfler arasina nokta konulmamalidir. Tiirk Dil Kurumu Yazim Kilavuzunun son
baskisindan yararlanilabilir.

(2) Ozgiin veya standart olmayan terimler icin kisaltmalar, metin igerisinde ilk gectikleri
yerde acik bir bicimde yazilir ve hemen arkasindan parantez igerisinde bu terimleri olusturan
sozciiklerin bas harfleri biiyiik harfle yazilmak suretiyle Tiirk Dil Kurumu Imla Kilavuzu
Onerilerine gore yapilmalidir.
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(3) Standart olmayan kisaltmalarda harfler arasina nokta konulmalidir. Tiirk¢ede
siklikla kullanilan, Orn., Bkz., vb., gibi terim olmayan kisaltmalarin sonuna nokta konulmalidir.
Kisaltmasi yapilan terimler, metin igerisinde 6zet hari¢ gegtikleri her yerde yalnizca kisaltma
olarak kullanilmalidir. Unvan bildiren kelimeler i¢in de kisaltma kullanilabilir. (Prof., Dr. gibi)

(4) Olgii birimleri (agirlik, zaman, uzunluk ve hacim) i¢in metrik sistem ve uluslararasi
iinite sistemine uygun kisaltmalar kullanilmali (cm, kg, dk gibi) ulusal ve uluslararasi bir
orneklik saglanmalidir. Birimlerin simgeleri i¢in de ayni standartlardan yararlanilmali, birim
gosteren simgenin sonuna nokta konulmamalidir.

(5) Tez metni iginde kullanilan kisaltmalar bu boliimde alfabetik sira igerisinde
aciklamalari ile verilmelidir. Kisaltmalar ve agiklamalarin sol bag tarafi ayni hizada olmalidur.

Tablolar, resimler ve sekiller

MADDE 30- (1) Tez metni i¢inde bulunan tablo ve sekiller sayfa numaralari ile tablolar
listesi ve sekiller listesi, Ek-13 ve Ek-14’e uygun sekilde, bashigr ile birlikte i¢indekiler sayfasi
icinde alt baslik olarak yer almali ve igindekiler boliimiinden sonra verilmelidir.

(2) Metinde tablo/sekil diizenlemeleri kurala tabidir. Metin i¢inde yer verilen tablo ve
sekillerin mutlaka bir ad1 ve numarasi olmalidir. Tablolarda sirasiyla tablo numarasi ve adi,
tablo iistiinde hizalanarak sola yanasik bicimde yer almalidir. Tablo baglig: ile tablo arasinda
ise bir satir bosluk birakilmalidir.

(3) Tablo/sekil sozciikleri ile adlarinin ilk harfi biiyiik, digerleri kii¢iik harflerle ve koyu
renkte yazilmalidir. Tablo/sekil numarasindan sonra nokta isareti konulmalidir. (Ornek: Tablo
1. Katilimcilarin Cinsiyetlerine Gore Dagilimi)

(4) Sekillerde; sekil sozciigii, sekil numarasi ve sekil adi sekilden bir satir araligi bosluk
birakilarak ve hizalanarak altta sola yanasik bigimde verilmelidir.

(5) Tablo ve sekil diger sayfaya tasirilmadan diizenlenmelidir. Ancak, zorunluluk
nedeniyle iki sayfaya yerlestirilen tablo ve sekillerin ikinci sayfasinda, tablo/sekil
numarasindan sonra araya nokta isareti konulup ad olarak “Devam” ibaresi yazilmalidir.
(Ornek: Tablo 5. Devam)

(6) Tablo ve sekil icin herhangi bir kaynaga gonderme yapilacaksa, tablonun/seklin
altina gobnderme yapilan kaynak, tezde benimsenen kaynak gésterme kuralina gore verilmelidir.

(7) Metin igerisinde tablo ve sekil numarasi verilerek, metinle sekil arasinda bag
kurulmasi saglanmalidir. (Ornek: “Tablo 8’den de goriilecegi iizere...”)

(8) Tablo veya sekillerin bilgisayar ortaminda bi¢gimlendirilmesi tercih edilmelidir.
Bilgisayar ortaminda olusturulmast miimkiin olmayan tablo veya sekillerin teknik resim
kurallarina gore cizilmesi gerekir.

(9) Yapistirilan resimlerin kabarikliga veya yapistirildigr sayfada deformasyona neden
olabilir. Bunlar1 dnlemek i¢in; resimler ince fotograf kagidina basilmali, iki yiizii yapigskanl
bantlar ile yapistirtlmalidir. Seffaf bantlar ile resim kenarlarindan kesinlikle
yapistiriimamalidir.

Tiirkce ve yabanci dilde 6zet
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MADDE 31- (1) Ozet; tezin problem, amag, yontem, bulgular ve sonug¢ bdliimlerinin
en yalin bicimde kisa anlatimidir. Ozet, tez sahibinin tezini elestiri ve yorum katmadan
‘problem-bulgu-sonug’ biitiinliigii icinde kisaca dzetledigi boliimdiir. Ozetin amaci, yapilan
arastirmanin kusbakisi genel gériiniimiinii sunmaktir. Ozette; calismanin amaci, kapsamu,
yontemi, yapilan gézlemler, bulgular ve sonuglar, okuyucuya c¢alisma hakkinda bir 6n diisiince
olusturabilecek genellik ve aciklikta yazilmalidir.

(2) Ozette, ciimleler tam ve kisa olmali, dilbilgisi kurallarma uyulmali, akicilik ve
okunabilirlige dikkat edilmelidir. Ozet, orijinal metni yansitan nitelikte olmalidir. Konuya
iligkin tarihge ile ise kosulan varsayim, siire¢, eylem ve araglara yonelik teknik aciklamalar
ozete dahil edilmemeli, kaynak gdsterimi yapilmamalidir. Ozet, iki sayfay1 gegmeyecek sekilde
hazirlanmali ve metnin altinda tez sahibinin kaynak taramalarinda kullanabilecegi en az dort en
fazla alt1 anahtar sozciige yer verilmelidir.

(3) Hazirlanan tezlere, Tiirkce ve tezin konusuna uygun yabanci dilde bir 6zet boliimii
yazilmalidir. Tiirkge ve yabanci dildeki 6zetler ayni olmali, anahtar sézciikler ayni sirayi
izlemelidir. Bashik olarak sayfanin ortasina biiyiik harflerle gelecek sekilde “OZET”
yazilmalidir.

Metin kismi (Giris, Boliimler, Sonuc)

MADDE 32- (1) Tez formati bastan sona uyumlu olmalidir. Biitiin baslik ve alt
basliklar, harf biiyiikligi, sayfa diizeni i¢indeki yeri, kullanilan karakter bakimindan her bir
boliimde ayni1 sekilde sunulmalidir.

Kaynakca

MADDE 33- (1) Bu béliim tez igerisinde yer alan kaynaklarin bir diizen igerisinde
verilmesi gereken boliimdiir. Bu boliimde, tezde kullanilan tiim kaynaklar eksiksiz olarak
verilmelidir. Tez metni iginde ad1 gegmeyen kaynak, kaynakcaya dahil edilmemelidir. Intihal
ve sahte veriye yer verilmemelidir.

(2) Kaynaklar, paragraf girintisi yapilmadan sayfanin sol kenarindan yazilmaya
baglanmalidir. Kaynakea, tek satir araliginda yazilmali, ancak her eserden sonra 1 satir bosluk
birakilmalidir.

(3) Kaynak gosteriminde American Psychological Association (APA) stili kullanilmal
ve yazar soyadina gore alfabetik olarak siralanmalidir. Kaynak orneklendirmeleri icin APA 7
kilavuzlarindaki bilgilere bagvurulmalidir.

Ekler
MADDE 34- (1) Metinle ilgili tanimlayic1 dokiimanlar tezin arka boliimiinii olusturan

eklerde yer alir. Gorligme soru formu, anket formu ve soru kagidi formu 6rnekleri ile metne
yerlestirilemeyen ayrinti tablolar1 bunlar arasindadir.

(2) Ekler, “I¢indekiler Dizini”nin sonuna biiyiik harflerle “EKLER” genel baslig1 altinda
EK-1, EK-2 seklinde sunulur. Tek bir ek bulunmasi durumunda “EKLER” yerine “EK”

yazilmalidir.

(3) Gorgiil arastirmalarda tezle ilgili kurumlar arasinda yapilan yazisma ve izin yazi
ornekleri ile aragtirma verisi toplanan kurum/birim adlari listeler halinde ekler iginde yer
almalidir.
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SEKIiZINCi BOLUM
Alint1 ve Atiflar

Kaynak gosterimi

MADDE 35- (1) Calismada kullanilan diger yazarlara ait tiim bilgiler i¢in kaynak
gosterilir. Kaynak gosterilmeden dolayli veya dolaysiz alintilar yapilamaz. Alint1 yapilirken
kaynak gostermeden veya uygun olmayan sekilde yapilan alintilar; bilimsel saptirma veya
kaynak gostermeden aynisiyla kopya olarak nitelendirilir.

(2) Tez metni i¢inde kaynak gdsterme APA 7 formatina uygun olarak "Yazarin Soyadi
ve Yil" sistemine gore yapilmalidir. Alinti 6rneklendirmeleri icin APA 7 kilavuzlarindaki
bilgilere basvurulmalidir.

(3) Tez metni igerisinde baska kaynaktan alinmis bir bolim aynen aktarilmak
isteniyorsa, bu alint1 tirnak igerisinde italik yazilmalidir.

DOKUZUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 36- (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, 657 sayili Devlet
Memurlari Kanunu ve Enerji ve Tabii Kaynaklar Uzmanlig1 Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliikten kaldirilan hiikiimler

MADDE 37- (1) 25/11/2014 tarihli ve 4955 sayili Bakan Oluru ile yiiriirliige giren
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi Enerji ve Tabii Kaynaklar Uzman Yardimcilarinin
Yetistirilmesi, Yeterlik Sinavi ve Tez Hazirlama Usul ve Esaslarma Iliskin Yonerge
yiirtirlikten kaldirilmigtir.

Gegis hiikiimleri

GECICi MADDE 1- (1) 17/10/2024 tarihinde uzman yardimcisi kadrolarinda
bulunanlarin tez ve yeterlik sinavi islemlerinde 37 nci madde ile yiiriirliikten kaldirilan Enerji
ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1 Enerji ve Tabii Kaynaklar Uzman Yardimcilarinin Yetistirilmesi,
Yeterlik Smavi ve Tez Hazirlama Usul ve Esaslarina iliskin Y&nerge hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirlik
MADDE 38- (1) Bu Yonerge hiikiimleri onay tarihinden itibaren ytiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 39- (1) Bu Yo6nergenin hiikiimlerini Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakan1
yurutur.
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Ek-1 Tez Projesi Plam

ETK Uzmanhk Tez Projesi Planmn icerigi

1. Tezin Adx

Tezin adi1 tezin konusunu agike¢a belirten bir ad olmalidir. Cok uzun, anlagilmasi gii¢ ve ¢ok
genel tez adlarindan kagimilmali, gerekirse teze alt baslik konulmalidir. Tezin adi, arastirma
gelistikce degistirilebilir.

2. Arastirma Problemi (Sorun)

Arastirmacida bilimsel merak uyandiran, onu bu alanda tez calismasi yapmaya yonelten
toplumsal ya da kuramsal problem kisaca aciklanir, problemin neden “problem” oldugu
tartigilir.

3. Tezin Konusu

Tez konusu, aciklanan problemin kendisi ya da bu problemle ilgili olmalidir. Tezin konusu
tezde hangi konunun arastirilacagini belirten climledir. Tez konusunun tek bir ciimleyle ifade
edilmesi uygun olur. Ancak, problemle konu arasindaki baglantiy1 belirtmek ve konuyu daha
anlasilir duruma getirmek icin ek agiklamalar yapilabilir. Tez konusunun sinirlar1 ve kapsami
(neyi disarida birakip neyi igine aldigini), smirlandirma gerekgelerini de icerecek sekilde
aciklanir.

4. Tezin Amaci

Tezin amaci, konunun neden arastirildigini agiklar. Bagka deyisle, arastirma sonunda elde
edilecek sonuglarla neyin hedeflendigi belirtilir. Bu baslik altinda “ne yapilacagi degil neden
yapilacag1” ortaya konulur. Tezin birden fazla amaci olabilir. Ornegin, kuramsal bir sorunun
belirlemesine veya ¢oziimlenmesine yonelirken, ayni anda bu belirleme veya ¢oziimleme ile
uygulamaya yonelik bir sorunun ¢6ziimiine katkida bulunulmasi da amaclanabilir. Bu ve
benzeri durumlarda, tezin yoneldigi her diizlemdeki amacin ayr1 ayr belirtilmesi gerekir.

5. Tezin Stmirhliklar:

Hazirlanacak tez konusunda hangi konulara yer verilecegi ya da hangi konu basliklarinin
kapsam dis1 birakilacagina deginilir.
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6. Tezin Onemi

Tezin 6nemi, konunun secilis nedenlerinin gerekgelendirilerek agiklanmasidir. Burada, tezin
konusu ve amaci ile dogrudan ilgili 6nemli ¢alismalara deginilerek, bunlarin 6nerilen konuyu
hangi boyutlar ile ele aldigi belirtilir. Ayrica, tezin kuramsal ve uygulamaya yonelik
yararlarina da yer verilmelidir.

7. Kuramsal Cerceve

7.1.Kavram ve Terimler: Bu kisimda tezde kullanilan kavramlar ve terminoloji kuramsal
tartisma i¢inde agiklanir.

7.2 Kuramsal Tartisma: Kuramsal cergevede, tezde benimsenen bilimsel yaklagim
kuramsal olarak gerekgelendirilir. Bu kisimda tezin problemi ile ilgili kuramsal temel
belirlenir ve konunun bu temele dayali1 olarak hangi cergevede ele alinacagi tartigilir.

7.3.Arastirma Sorular1 / Hipotezler: Tezin amacina uygun ve tezin kuramsal cergevesi
kapsaminda konunun agiklanmasi i¢in gerekli bilgi kategorileri belirlenerek arastirma
sorular1 olusturulur ya da (arastirma alaninin gerektirdigi durumlarda) hipotezler ortaya
konulur.

8. Yontem ve Veri Toplama Teknikleri

Yontem boliimiinde “neyin nasil yapilacagi” agiklanir. Bu boliim onceki boliimlerden
bagimsiz degildir. Onceki bdliimde arastirma sorular1 veya hipotezlerle somut bir sekilde
belirtilenlerin nasil incelenecegi tek tek anlatilir. Veri toplama ve degerlendirmeyle ilgili
siirecler agiklanir.

8.1.Arastirma Evreni ve Orneklem: Tezin kapsaminda, arastirilacak konunun neleri
kapsayacagi (konu, yer ve zaman) belirtilir. Tez konusu ile ilgili olmakla birlikte tezde
ele alinmayacak konular gerekceli olarak, yeri, kaynak, zaman ve varsa maliyet
sinirlamalar1 ve benzeri durumlar belirtilerek acikliga kavusturulur. Ampirik arastirma
yapilacaksa evren ve drneklem hakkinda agiklama yapilir.

8.2.Veri Toplama Teknikleri: Tezdeki sorular1 yanitlamak veya varsayimlari sinamak igin
gerekli verilerin hangi tekniklerle toplanacagi gerekgeleriyle belirtilir. Ampirik tezlerde
gbzlem, goriisme, drnek olay incelemesi, vb. tekniklerinden hangisinin neden secildigi
gerekgeli olarak yazilir. Toplanan verilere uygulanacak istatistiksel islemler hakkinda
bilgi verilir.

9. Kaynakga

Tezin kaynakcasi, bilimsel kaynak gosterme sistemlerinden birine uygun olmalidir. Tez
hazirlanirken yararlanilan ve konu ile ilgili 6nemli oldugu goriilen kaynaklarin kiinyeleri
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kaynakcaya alinmalidir. Kaynakga tez ¢alismasi siirecinde gelistirilir.

10. Zamanlama

Tez ¢alismasinda kaynak aragtirmasi, veri toplama, uygulama, degerlendirme ve yazma
asamalarina ne kadar zaman ayrildig, yaklasik tarihleri ile yazilir.

Ekler

Burada, ek cizelgeler, belgeler, fotograf, harita-kroki, sormaca ve baz1 kavramlara ve konulara
iliskin agiklamalar gibi ek bilgiler yer alir.

Proje Onay Boliimii

Tez projesinin birim amiri tarafindan onaylandig1 veya reddedildigi boliimdiir. Tarih, kage
ve imza bu kisimda ONAY veya RET ibaresi ile birlikte yer alir. Eger proje reddedildiyse
ret gerekgesi de yazilir.

Tarih
1mza

Ad Soyad

Unvan : ETK Uzman Yardimcisi

Ret Gerekgesi:

ONAY / RET
Tarih
Imza* :

Kase

*Bu kisim, uzman yardimcisinin goérev yaptig1 Bakanlik hizmet biriminin en iist yoneticisi (Genel Miidiir,
Strateji Gelistirme Baskan1 veya Miistakil Daire Bagkani1) tarafindan imzalanacaktir.
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ENERJI VE TABIi KAYNAKLAR UZMAN YARDIMCISI
TEZ DANISMANI BELIRLEME FORMU

I.Kisim: ETK Uzman Yardimeisi Bilgisi

Adi Soyada

Sicili/Birimi

Alt Birimi

Goreve Baslama
Tarihi

Tarih - imza

1. Kisim: Tez Danismani

Adi Soyadi

Kurumu

Unvam

Adresi

Is ve Cep Telefonu

E-posta Adresi

Tarih - imza

1. Kistm: Birim Amirinin Onay1

Yukarida bilgileri bulunan uzman yardimcisinin Enerji ve Tabii Kaynaklar Uzmanlig:
Yonetmeligi ve alt mevzuati kapsaminda tez danigsmani belirlenmistir.

Tarih

Kase imza
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ETIK KURALLARA UYGUNLUK BEYANI

Uzmanlik tezi olarak sundugum bu calismayi, bilimsel ahlak ve geleneklere aykiri
diisecek bir yol ve yardima basvurmaksizin, akademik ve etik kurallara bagli kalinarak
gerceklestirilmis 6zgiin bir bilimsel arastirma oldugunu, yazimi asamalarinda yararlandigim
eserlerin kaynakcada gosterilenlerden olustugunu ve bu eserleri her kullanisimda alinti
yaptigimi, patent ve telif haklarini ihlal edici bir davranigimin olmadigini, Bakanlik tarafindan
belli bir zamana bagli olmaksizin, tezimle ilgili yaptigim bu beyana aykir1 bir durumun
saptanmas1 durumunda, ortaya ¢ikacak tiim ahlaki ve hukuki sonuglara katlanacagimi beyan
ederim.

Tarih
Imza

Ad Soyad

Enerji ve Tabii Kaynaklar
Uzman Yardimcisi
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TUTANAK

Enerji ve tabii kaynaklar uzman yardimcisi olarak, Enerji ve Tabii Kaynaklar Uzmanligi
Yonetmeliginin ilgili maddeleri ile bu Yonetmelige dayanilarak ¢ikartilan alt mevzuata uygun
olarak hazirlamig oldugum “...... ........ ....... ...ce. weeee. ... KoONulu uzmanlik tezi Ek’te
sunulmustur.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Tarih

Imza

Ad Soyad

Enerji ve Tabii Kaynaklar
Uzman Yardimcisi

Ek:
1- Uzmanlik Tezi (6 adet CD)

Tez teslim alinmistir. *

Tarih

Imza

Ad Soyad

Unvan

*Tez uzman yardimcisinin gorev yaptig1 Bakanlik hizmet biriminin en iist yoneticisi tarafindan teslim alinacak ve
bu kisim ilgili birim amiri (Genel Miidiir, Baskan, Miistakil Daire Bagkani) tarafindan imzalanacaktir.
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I. Kistm ETK Uzman Yardimaisi Bilgisi

ENERJI VE TABII KAYNAKLAR UZMAN YARDIMCISI
TEZ DEGERLENDIRME FORMU

Adi Soyadi

Tez Savunma Tarihi

Birimi

Alt Birimi

Teze Baslama Tarihi

Tezin Bitis Tarihi

Tezin Ad1

Il. Kisim Tez Degerlendirmesi

DEGERLENDIRME KRIiTERI )
LBiCIM ACISINDAN TOPLAM PUAN VERILEN PUAN
1. Tezin Yazim Kurallarina Uygunlugu 10
2. Bibliyografya Arastirmasinin Yeterliligi 10
3. Bibliyografya Seciminin Tez Konusuna Uygunlugu 5

TOPLAM 25
ILICERIK ACISINDAN
1. Bilimsel Esaslara Uygunluk 20
2. Konu Secimi (Bakanhgin gorev alanina uygunlugu) 5
3. Tezin Analiz A¢isindan Yeterliligi ve Tutarhhig: 15
4. Konunun Anlatim Sekli (Yalinhk, Anlasilabilirlik, 10
Tekrardan Ka¢inma)

TOPLAM 50

ILSOZLU ANLATIM ACISINDAN

1. Konuya Hakimiyet 10
2. Savunmada Tutarlihk 10
3. Kavrayis, Diisiinme, Yorum Becerisi 5

TOPLAM 25

GENEL TOPLAM 100
YAZI iLE YUZ
I1l. Kisim Genel Degerlendirme
Imza
Komisyon Uyesinin Adi

Unvani
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AVdVA VAV

ETK Uzman Yardimecisi
Emirhan Yiicel

ENERJi SEKTORUNDE INSAN KAYNAKLARI
YONETIMI VE EGITIMININ iNCELENMESI

UZMANLIK
TEZi

ANKARA
2014

AVdVH NO
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TUTANAK

Enerji ve tabii kaynaklar uzman yardimcisi olarak Enerji ve Tabii Kaynaklar Uzmanligi
Yonetmeliginin ilgili maddeleri ile bu Yonetmelige dayanilarak ¢ikartilan alt mevzuata uygun
olarak hazirlamis ve Uzmanlik Yeterlik Sinav Komisyonu tarafindan basarili bulunmus olunan
“ . ....... " konulu uzmanlik tezim Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Tarih
Imza

Ad Soyad

Enerji ve Tabii Kaynaklar
Uzman Yardimcisi

Ek:
1- Uzmanlik Tezi (2 adet ciltli)
2- Uzmanlik Tezi (2 adet CD)

Tez teslim alinmigtir. *

Tarih

Imza

Ad Soyad

Unvan

*Tez Yonetim Hizmetleri Genel Miidiirliigiine teslim edilecek ve ilgili kisim yetkili personel tarafindan
imzalanacaktir.
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T.C.
ENERJIi VE TABIii KAYNAKLAR BAKANLIGI
ENERJi iSLERi GENEL MUDURLUGU

ENERJi SEKTORUNDE INSAN KAYNAKLARI YONETIMI VE

EGITIMININ INCELENMESI
(14 punto)

UZMANLIK TEZI
(13 punto)

Hazirlayan
Enerji ve Tabii Kaynaklar Uzman Yardimcisi

Emirhan YUCEL
(13 punto)

Nisan 2014
ANKARA
(13 punto)
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T.C.
ENERJIi VE TABIii KAYNAKLAR BAKANLIGI
ENERJi iSLERi GENEL MUDURLUGU

ENERJi SEKTORUNDE INSAN KAYNAKLARI YONETIMI VE

EGITIMININ INCELENMESI
(14 punto)

UZMANLIK TEZI
(13 punto)

Hazirlayan
Enerji ve Tabii Kaynaklar Uzman Yardimcisi

Emirhan YUCEL
(13 punto)

Tez Damsmam
Prof. Dr. Abdurrahman Tezcan
(13 punto)

Nisan 2014
ANKARA
(13 punto)
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KABUL VE ONAY SAYFASI

olarak uygun oldugunu onaylarim.

Imza
Ad1 Soyadi
Tez Danismani

Bu tez, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi Enerji ve Tabii Kaynaklar Uzman
Yardimcilarinin Uzmanlik Tezlerini hazirlarken uyacaklar1 Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanligi1 Enerji ve Tabii Kaynaklar Uzman ve Uzman Yardimcilarinin Yetistirilmesi ve Tez
Yazimi Hakkinda Yonergesinde belirtilen tez yazim kurallarina uygundur.

Bu calisma, Komisyonumuz tarafindan oy birligi / oy ¢oklugu ile Enerji ve Tabii
Kaynaklar Uzman Yardimcilig1 Tezi olarak kabul edilmistir.

Adi1 ve Soyadi Imzas1

Baskan :

Uye :

Uye :



Ek-12 i¢indekiler Sayfasi

ONSOZ ..o i
SIMGELER VE KISALTMALAR
TABLOLAR LISTEST ....coooovoieicecee e i
RESIMLER LISTESI iii
SEKILLER LISTESI v
TURKCE OZET v
INGILIZCE OZET V1
GIRIS ..ottt 1

BIiRINCi BOLUM

BOLUM ADI

1.1. ANA BASLIKLAR BUYUK HARFLERLE VE KOYU ......... 2
1.1.1. Alt Baghklarin Sadece Bas Harfleri Biiyiik ve Koyu .........
3 OO 4

IKINCI BOLUM

BOLUM ADI

725 O 33
2% 0 PO 38
725 0 5 PO 38
Y01 0 PO 201
KAYNAKCA .....oooeeceeeeeees e sssssss s ssss s sasssnenn 210
EKLER
ER L oottt 220

B2 222
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